Formen der Anerkennung
ehrenamtlicher Mitarbeit in der Bibliothek
Anregungen fur den Trager

Ehrenamtlich Tatige stellen der Bibliothek grof3ziigig ein Zeitbudget zur Verfligung.

Die Wertschatzung des Tragers kann sich in verschiedenen Formen ausdrticken:

Mindestens einmal pro Jahr ein gemeinsames Essen mit allen Mitarbeiter/innen der
Bibliothek; der Trager Gbernimmt die Kosten dafir.

Ubernahme der Mitgliedsbeitrage beim Bibliotheksverband (inkludiert Unfallversiche-
rung, Zusendung der Fachzeitschrift, Verglinstigungen beim privaten Buchkauf)
Erméglichung des Besuchs von Fortbildungen und Riickerstattung von Spesen daflr
(Fahrtspesen, Einschreibung)

Als besondere Anerkennung Besuch von Buchmessen im In-und Ausland und
Ruckerstattung von Spesen (Fahrt, Essen, Ubernachtung, Teilnahmegebiihren)
Organisation eines kleinen Ausflugs pro Jahr (z.B. mit Bibliotheksbesichtigung oder
Besuch eines Museums/einer kulturellen Veranstaltung)

Offizielle Vorstellung der Mitarbeiter/innen bei Blrgermeister/in und Referent/in bei
Beginn der Tatigkeit

Ein jahrliches Treffen mit dem/der zustandigen Referenten/Referentin sowie dem
Blrgermeister/der Blrgermeisterin

Ehrenamtskarte des Tragers mit Verguinstigungen auf lokaler Ebene
Gratulationsschreiben zu Geburtstagen oder anderen Anlassen

Mindestens eine kleine Anerkennung pro Jahr (z.B. Buchergutschein zu Weihnachten
oder zum Geburtstag)

Einladung zu allen Veranstaltungen, die fur die Mitarbeiter/innen der Gemeinde
organisiert werden (z.B. Weihnachtsessen, Betriebsausflug)

Sonderkonditionen fir die Ausleihe von Medien.

offentliche Dankveranstaltung (z.B. zum Internationalen Tag des Ehrenamtes am 5.
Dezember)

Verleihung einer Ehrenurkunde’ fiir langjahrige Mitarbeit und Nennung im
Gemeindeblatt

Auf Wunsch: Erstellung eines Nachweises Uber die ehrenamtliche Tatigkeit.

T Eine Ehrenurkunde kann kostenlos beim Bibliotheksverband Siidtirol angefordert werden.



